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Von Andrea Schimbeno : Arbeitszeugnisse fr Dummies  before purchasing it in order to gage whether or not it 
would be worth my time, and all praised Arbeitszeugnisse fr Dummies: 

KundenrezensionenHilfreichste Kundenrezensionen0 von 0 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Kurz 
und knapp alles auf einen BlickVon JKDas Buch gibt eine gute und bndige bersicht ber alle wichtigen Fakten zum 
Arbeitszeugnis!Die Gre des Buches ist sehr konfortabel, sodass man es auch mal eben in die Handtasche packen und 

http://f3db.com/pub/links.php?id=B0098KYC8E


unterwegs lesen kann.2 von 2 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Zur vollen Zufriedenheit des 
LesersVon Ein SchelmDie '... fr Dummies' will Lesern, die von einem bestimmten Thema keine Ahnung haben, dieses 
Fachgebiet nher bringen.Das Buch ist in vier Teile unterteilt: Teil 1 befasst sich mit grundstzlichen Fragen zum 
Arbeitszeugnis; Teil 2 erlutert die Bewertungskriterien mit zahlreichen Beispielen; Teil 3 entschlsselt die 
verklausulierte Geheimsprache und liefert ein paar Musterzeugnisse, an denen man das erworbene Wissen gleich 
erproben kann, und Teil 4 ist eine Art Schnelldurchlauf und enthlt die wichtigsten Formulierungen fr gute und 
schlechte Kritik.Der stringente Aufbau vom Allgemeinen zum Speziellen sorgt dafr, dass man nur das lesen muss, was 
einen interessiert, und dass man gesuchte Stellen schnell wiederfindet.Die Zielgruppe wird wunderbar angesprochen: 
Die Autorin schreibt ohne Fachchinesisch und bringt zahlreiche Formulierungsbeispiele mit knappen, aber 
verstndlichen Erluterungen. Wichtige Punkte sind zustzlich mit speziellen Symbolen gekennzeichnet, damit man sie 
nicht berliest.Stellenweise htte man sich aber ein wenig mehr Erluterung gewnscht. Z.B. ist es bei einem Kassierer 
schlecht, wenn nicht im Zeugnis steht, dass er ehrlich ist steht es aber zu knapp drin oder wird es berbetont, ist es auch 
nicht gut. Die Dummie-Reihe will zwar nicht zu sehr in die Tiefe gehen, aber hier wre eine Erklrung sinnvoll gewesen, 
wo berbetonung anfngt.Profis werden in dem Buch wenig Neues erfahren, aber als Einstieg in die Materie oder um 
mal eben ein Arbeitszeugnis zu prfen, ist es gut geeignet. Wer sich intensiver mit dem Thema beschftigen will, wird 
aber um weitere Literatur zu dem Thema nicht herum kommen.0 von 0 Kunden fanden die folgende Rezension 
hilfreich. Kurz und bndigVon Felix LeibrockAuf knappstem Raum enthlt das Buch eine Vielzahl von wertvollen 
Tipps. Sehr praxisbezogen, bersichtlich gegliedert, klare Sprache. Auch fr unterwegs gut geeignet. Das Buch ist seinen 
Preis mehr als wert.

Kurzbeschreibung"Stets pnktlich und adrett gekleidet." Was bedeutet das in einem Zeugnis? Andrea Schimbeno weiht 
Sie nicht nur in die Geheimsprache der Arbeitszeugnisse ein, Sie erklrt Ihnen auch, was ein "einfaches" von einem 
"qualifizierten" Zeugnis unterscheidet. Was darf drinstehen und was nicht? Was bedeutet die Forderung des 
Gesetzgebers, dass ein Arbeitszeugnis "wohlwollend" formuliert sein muss? Und welche Fristen mssen eingehalten 
werden? Ob Sie ein Arbeitszeugnis erhalten oder eines schreiben mssen - es gibt viel zu beachten. Hier erfahren Sie, 
worauf Sie achten mssen. Stimmt die Form? Wurden alle wichtigen Punkte bercksichtig? Als Arbeitnehmer begleitet 
Sie ein Arbeitszeugnis durch Ihr weiteres Berufsleben, als Arbeitgeber knnen Sie fr falsche Angaben haftbar gemacht 
werden. Da lohnt es sich, sich schlau zu machen.Kurzbeschreibung"Stets pnktlich und adrett gekleidet." Was bedeutet 
das in einem Zeugnis? Andrea Schimbeno weiht Sie nicht nur in die Geheimsprache der Arbeitszeugnisse ein, Sie 
erklrt Ihnen auch, was ein "einfaches" von einem "qualifizierten" Zeugnis unterscheidet. Was darf drinstehen und was 
nicht? Was bedeutet die Forderung des Gesetzgebers, dass ein Arbeitszeugnis "wohlwollend" formuliert sein muss? 
Und welche Fristen mssen eingehalten werden? Ob Sie ein Arbeitszeugnis erhalten oder eines schreiben mssen - es 
gibt viel zu beachten. Hier erfahren Sie, worauf Sie achten mssen. Stimmt die Form? Wurden alle wichtigen Punkte 
bercksichtig? Als Arbeitnehmer begleitet Sie ein Arbeitszeugnis durch Ihr weiteres Berufsleben, als Arbeitgeber knnen 
Sie fr falsche Angaben haftbar gemacht werden. Da lohnt es sich, sich schlau zu machen.ber den Autor und weitere 
MitwirkendeAndrea Schimbeno ist gelernte Bankkauffrau und bei einer Privatbank ttig. Sie ist ehrenamtliche Prferin 
bei den IHK-Abschlussprfungen fr angehende Bankkaufleute. Im Rahmen eines Lehrauftrags an der FH in 
Ludwigshafen bereitet sie die Studierenden auf die Ausbildereignungsprfung vor und fhrt Bewerbertrainings fr den 
Studiengang Internationales Personalmanagement und Organisation durch. Andrea Schimbeno hat "Erfolgreich 
bewerben fr Dummies" und die Pocketbcher "Assessment Center fr Dummies" und "Das Bewerbungsgesprch fr 
Dummies" verfasst. 


